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Вводная часть 

Основными целями деятельности МАОУ ДО ЦДТ являются: 

- выявление, развитие и поддержка талантливых обучающихся, а также лиц, 

проявивших выдающиеся способности; 

- социализация и адаптация к жизни в обществе; 

- профессиональная ориентация обучающихся. 

МАОУ ДО ЦДТ осуществляет следующие виды деятельности: 

 - Реализация программ дополнительного образования детей по следующим 

направленностям:  

 эколого-биологическая; 

 художественно-эстетическая;  

 социально-педагогическая; 

 физкультурно-спортивная; 

- Профессиональная подготовка обучающихся; 

- Дополнительные платные услуги.  

В 2016/2017 учебном году деятельность МАОУ ДО ЦДТ была направлена на решение 

следующих задач: 

1. Обеспечение развития современной инфраструктуры, в том числе:  

- совершенствование материально-технической базы; 

- создание высокоэффективной образовательной среды; 

- обеспечение доступности образовательных услуг для разных категорий обучающихся; 

- обеспечение безопасности образовательного процесса. 

2. Создание условий повышения профессиональной компетентности педагогических и 

руководящих работников. 

3. Обновление содержания деятельности МАОУ ДО ЦДТ, в том числе: 

- развитие вариативности образовательных программ; 

- развитие сетевого взаимодействия с ОО города; 

- совершенствование системы образовательных услуг, обеспечивающих раннее развитие 

детей, успешную социализацию подростков; 

- развитие многоуровневой системы массовых мероприятий по выявлению и поддержке 

талантливых и социально-активных детей; 

- развитие краеведческой деятельности и возрождения народных традиций посредством 

музейной педагогики на базе Музея этнографической культуры народов Севера МАОУ ДОД 

ЦДТ; 

- расширение видов деятельности (развитие системы предпрофильной и 

профессиональной подготовки, платных услуг); 

- подготовка и реализация инновационных проектов; 

- развитие механизма общественно-государственного управления как фактора 

обеспечения качества образования, его открытости. 

Основная часть 

I. Общая характеристика МАОУ ДО ЦДТ 

Полное наименование образовательной организации в соответствии с уставом: 

Муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования 

«Центр детского творчества».  

           Лицензия на осуществление образовательной деятельности Серия 89Л01 №0001252, 

регистрационный №2656 от 16.12.2016 г.  

Адрес сайта: http://лабытнанги-уо.рф/cdt или http://labitnangi-uo.ru/cdt 

Характеристика социокультурной среды: МАОУ ДО ЦДТ расположен в двух 

одноэтажных корпусах деревянного исполнения в центра города. 

Режим работы: МАОУ ДО ЦДТ работает в режиме семидневной недели. Учебно-

воспитательный процесс осуществляется посредством организации регламентированных 

занятий в различных детских объединениях (продолжительность занятий  в кружках, студиях 

http://лабытнанги-уо.рф/cdt/
http://labitnangi-uo.ru/
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составляет  40 минут; продолжительность учебного года  – 36 недель и  33 недели (для 

программ, реализуемых в рамках внеурочной деятельности по ФГОС (1 классы)), 34 недели 

(для программ, реализуемых в рамках внеурочной деятельности по ФГОС (2 классы)); 

нерегламентированных занятий (в том числе с родителями) в выходные дни, на базе 

действующих творческих объединений вне их основного расписания; массовых мероприятий.  

Занятия  в соответствии с расписанием начинаются в 8.30 и заканчиваются не позднее 20.00 

часов. 

В МАОУ ДО ЦДТ активно развивается многоуровневая линейно-функциональная 

структура управления. Учредитель: муниципальное образование город Лабытнанги. Функции и 

полномочия Учредителя в отношении  МАОУ ДОД ЦДТ осуществляет  Администрация  города  

Лабытнанги в лице муниципального учреждения «Управление образования Администрации 

города Лабытнанги» (далее – Учредитель). 

Управление МАОУ ДО ЦДТ осуществляет директор, назначенный Учредителем. 

Коллегиальными органами управления являются: Общее собрание работников, Педагогический 

Совет, Наблюдательный совет (в состав которого  входят: представители органов местного 

самоуправления, Учредителя, работников МАОУ ДО ЦДТ, общественности, родительской 

общественности). Все органы функционировали в соответствии с регламентом и принятыми 

Положениями.  

Система управления МАОУ ДО ЦДТ выстроена эффективно, в течение учебного года не 

было конфликтных ситуаций внутри коллектива, жалоб со стороны родителей и обучающихся. 

Контактная информация: 

Адрес: 629400, Россия, ЯНАО, г. Лабытнанги, ул. Обская, 35 

Телефон: 8(34992)5-03-20, 8(34992)5-03-21 

Факс: 8(34992)5-03-20 

Адрес электронной почты: cdt@lbt.yanao.ru 

 

II. Образовательная политика и управление МАОУ ДО ЦДТ 

1. Обеспечение доступности дополнительного образования: 

         В МАОУ ДО ЦДТ на конец 2016/2017 учебного года функционировало 42 

объединения, в которых обучались  2327 детей  в возрасте от 4 до 18 лет.   

 Год Количество 

объединений 

Количество обучающихся 

(на конец учебного года) 

2014/2015 36 1811 

2015/2016 38 2600 

2016/2017 42 2327 

Сведения о контингенте детей, посещающих  Центр детского творчества 

в 2016/2017уч.г. 

ставок 
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гов 
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22,21 59 гр 65 гр. 2 гр. 2327 1214 1113 1136  15  6  

В творческих объединениях, секциях, клубах  МАОУ ДО ЦДТ  занимаются дети в 

возрасте от 4 до 18 лет. Контингент обучающихся, так же, как и в предыдущие годы, 

разнообразен по возрасту, социальному положению,  возможностям здоровья, уровню общего и 
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творческого развития. В объединениях занимаются дети, как из обеспеченных семей, так и из 

малообеспеченных, здоровые и дети с ограниченными возможностями здоровья, состоящие на 

учёте в органах правопорядка, дети из неблагополучных, опекунских, неполных, многодетных 

семей. В МАОУ ДО ЦДТ реализовано право на получение дополнительных образовательных 

услуг дошкольниками и обучающимися общеобразовательных организаций города. 
Показатели выполнения  Муниципального задания   по обеспечению доступности услуги  

Показатель качества МЗ 

 

утверждено в 

муниципальном 

задании  

на год 2017 г. 

исполнено на 

отчетную дату  

(за I квартал 

 2017 г.)  

Граждане в возрасте от 6  до 18 лет,  

проживающие на территории 

муниципального образования город 

Лабытнанги и имеющие право на 

получение образования соответствующего 

уровня    

не менее 50% 50% 

Сохранность контингента детей по 

образовательным программам, 

реализуемым в течение первого года 

обучения      

не менее 70% 70 % 

Сохранность контингента детей по 

образовательным программам, 

реализуемым в течение второго и 

следующих лет обучения   

50% 50% 

2. Направленность образовательного процесса на удовлетворение различных 

образовательных запросов родителей и обучающихся:  
В 2016/2017 уч.г.  организовано обучение детей по следующим направленностям:  

• эколого-биологическая; 

• художественно-эстетическая;  

• социально-педагогическая; 

• физкультурно-спортивная. 

Доля обучающихся по каждой направленности: 

 
По данным социального опроса, большинство обучающихся и родителей удовлетворены 

качеством образовательного процесса МАОУ ДО ЦДТ (Приложение 1). 

В 2016/2017 учебном году в объединениях ЦДТ занимается 15 детей с ограниченными 

возможностями здоровья, в том числе 9 человек по  дополнительной общеобразовательной 

программе «Будущее для всех» (обучение по месту жительства с учётом особенностей 

психофизического развития), и 6 человек вместе с родителями посещают различные 

мероприятия в клубе «Семейный досуг».   

31 113 64 

832 
1287 

профессиональная 
подготовка 

физкультурно-
спортивная 

эколого-
биологическая 

художественно-
эстетическая 

социально-
педагогическая 



5 

 

В целях создания условий для реализации творческого потенциала обучающихся, 

поддержки способной и талантливой молодёжи, в МАОУ ДО ЦДТ осуществлялась 

деятельность по организации и проведению массовых мероприятий. В течение учебного года 

педагогами МАОУ ДО ЦДТ проведено 66 мероприятий, в которых приняли участие 4915 

обучающихся образовательных организаций города (Приложение 2). 

Центр детского творчества является организатором муниципальных творческих 

конкурсов, муниципальных этапов региональных и всероссийских конкурсов. Всего в течение 

учебного года было проведено 23 таких мероприятий, участниками которых стали 2416 

обучающихся ОО, ДОУ, ДО г. Лабытнанги. 

Центр детского творчества является координирующим центром по развитию детского 

движения в г. Лабытнанги. Лабытнангская ассоциация детских и юношеских организаций 

(ЛАДиЮО) организует социально-значимую деятельность для всех детских общественных 

объединений школ города.  

В 2016/2017 уч. году в МАОУ ДО ЦДТ осуществляли деятельность следующие детские 

и молодежные общественные организации (далее ДиМОО):  

 Лабытнангская ассоциация детских и юношеских организаций (ЛАДиЮО); 

 молодежное движение «Молодежный резерв г. Лабытнанги»;  

 молодежное добровольческое объединение «ДРУГ»;  

 клуб дебатов «Есть идея!»; 

 Городской педагогический отряд «Апельсин».  

В рамках  реализация модели открытого образования в 2016/17 уч. году в МАОУ ДО 

ЦДТ по направлению «Внедрение организационно-педагогических форм открытого 

образования» организовано проведение модульных интенсивных школ:  

- «Школа дебатов» образовательный проект (сент. 2016, 40 участников),  

-Образовательный проект «Школа тренинг-лидеров» (октябрь 2016, 25 участников),     

-Образовательный проект «Школа Деда Мороза» (декабрь 2016, 100 участников),  

-«Молодежный десант» - сбор актива молодежных организаций города Лабытнанги (январь 

2017, 35 участников),   

-образовательный проект «Школа вожатых» (март 2017, 60 участников) 

-образовательный проект «Школа лидера» (апрель 2017, 45 участников), 

-образовательный проект «Наша газета» (апрель 2017, 30 участников), 

-образовательный проект «Практическая профориентация» (апрель 2017, 34 участника) 

по направлению Проектный менеджмент:  

ООП «Деловая молодежь Ямала» представлены проекты: 

-«13 мгновений весны» - сборник произведений юных поэтов и писателей Ямала» (Сибилев 

Глеб «Молодёжный резерв» (рук. И.Н.Тереш) окружной грант 100 тыс. руб; 

-«Подари улыбку миру» - игровая программа для детей с ОВЗ (Варваровская Кристина, 

Телепнёва Юлия (МДО «ДРУГ» (рук. Л.Н.Литвиненко); 

-«Школа спикеров» (образовательный проект) Широких Анна (клуб дебатов «Есть идея!» (рук. 

И.Н.Тереш); 

-«Лабытнангская школа-тренинг-лидеров» (Дятченко Полина  («Молодёжный резерв» (рук. 

И.Н.Тереш).  

«Полярная кругосветка» МДО «ДРУГ»,  (мини-грант, 30 тыс. руб) 

Окружной конкурс социальных проектов «Наш формат», представлено 4 проекта: 

- «Игровый проект «Полярная кругосветка» (Литвиненко Елизавета); 

- образовательный проект «ФОТОГРАФиЯ» (Литвиненко Елизавета); 

- Городской турнир по настольным играм «Иманджинариум» (Новикова Екатерина); 

- «Игровая программа для детей с ОВЗ «Подари улыбку миру»» (Кристина Варваровская), 2 

место. 

по направлению «Организация социально-значимых и образовательных мероприятий»: 

организованы 

 муниципальный тур окружного конкурса лидеров «Будущее Ямала» (январь 2017),   
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 IV зональный съезд добровольцев Ямала "Вертушка" 

 Шестой Всероссийский молодежный исторический квест Волонтеров Победы 

«Дальневосточная Победа» ( МДО «ДРУГ») 

 Акция «Формула мира», посвященная Международному Дню мира 

Городские и зональные турниры по парламентским дебатам: 

- Городской турнир по парламентским дебатам «Осенний сквозняк» (сентябрь 2016) 

- Шестой зональный турнир по дебатам «Полярный формат-2017». 

3. Открытость образовательной организации: 
Активно развивается дополнительное образование на базе общеобразовательных 

учреждений через интеграцию общего и дополнительного образования в единое 

образовательное пространство. На базе общеобразовательных организаций (МАОУ СОШ №1, 

8, МОУ Гимназия, МАОУ ДЮСШ «Юность», МАДОУ «Ромашка») работают объединения 

художественно-эстетической направленности - кружки: «Бисероплетение», «Мир цветов», 

кукольный театр «Петрушка», Школа ремёсел (7лет), Школа ремёсел (8-10лет), «Ритмика и 

танец», «Красота - радость жизни», «Северные мотивы»; эколого-биологический 

направленности - кружок «Юный эколог»; физкультурно-спортивной направленности - секция 

«Настольный теннис», «Шахматы», «Интеллектуально-развивающие игры». Сотрудничество 

осуществляется на основе договоров, заключаемых с администрацией образовательных 

организаций. 

В текущем учебном году педагогический коллектив активно включился в реализацию 

трёхстороннего межмуниципального сетевого инновационного проекта «Образовательная 

паутина Лабытнанги+» подпроект «Сотрудничество: От увлечения к профессии», реализуемого 

в муниципальной системе образования г. Лабытнанги в 2016/2017 уч.г., в рамках проекта 

организована деятельность сетевых образовательных групп: 

«Юный исследователь» (кружок «Юный эколог» - Е.Т. Кочкурова),  

«Творчество без границ» (кружок «Красота - радость жизни» - Мякуш Т.Р., «Помощник 

воспитателя»- Н.Н. Новикова),  

«Театр для всех» (Кукольный театр «Петрушка» - М.В. Судакова).  

Деятельность сетевых групп будет продолжена в следующем учебном году. 

Реализуя задачу по активизации взаимодействия с научными центрами и институтами, в 

части повышения профессиональной компетентности педагогов проведена следующая работа: 

- продолжилось взаимодействие с МУК «Городской краеведческий музей»: 

педагогические работники МАОУ ДО ЦДТ и научные сотрудники музея участвуют в работе 

конкурсных комиссий муниципальных творческих конкурсов, экскурсии творческих 

коллективов МАОУ ДО ЦДТ в МУК «Городской краеведческий музей»  (Старостина А.А., 

Зеленская С.Н.); участие педагогических работников МАОУ ДО ЦДТ в организации музейных 

экспозиций. 

- продолжилось взаимодействие с филиалом «Экологического научно-

исследовательского стационара» Федерального государственного бюджетного учреждения 

науки Институт экологии растений и животных Уральского отделения Российской академии 

наук по вопросам: проведение экскурсий; рецензирование исследовательских проектов 

обучающихся; организация встреч обучающихся с сотрудниками филиала; использование 

материально-технической базы филиала для проведения обучающимися исследований при 

подготовке проектов (Кочкурова Е.Т.) 

В МАОУ ДО ЦДТ систематическая и целенаправленная работа с семьями обучающихся 

осуществляется в рамках клуба «Семейный досуг». Руководит деятельностью  клуба педагог-

психолог Л.Г. Куликова. Участниками клуба являются дети и их родители. Среди них есть дети 

с ограниченными возможностями здоровья, не посещающие общеобразовательные 

организации. В текущем учебном году была продолжена работа по проекту «Война в истории 

моей семьи», по программе «Школа радости». Проводились занятия творческих мастерских, 

праздничные мероприятия, продолжилось плодотворное сотрудничество с клубом ветеранов 

«Рябинушка». 
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Родители (законные представители) и общественность входят в состав Наблюдательного 

совета МАОУ ДО ЦДТ.  

Эффективно организована деятельность сайта МАОУ ДО ЦДТ (http://cdtlbt.yanao.ru/) 

 

III. Условия осуществления образовательного процесса 
В 2016/2017 уч.году МАОУ ДО ЦДТ переехал в другое одноэтажное деревянное здание, 

состоящее из двух корпусов. Здание расположено в центре города.  В здании оборудовано 6 

учебных кабинетов, 1 танцкласс, 1 музей, 3 мастерские. Общая площадь  здания – 661 кв.м.  

По-прежнему, ощущается нехватка помещений для организации массовых мероприятий 

(концертный зал). Для полноценной организации учебно-воспитательного процесса, 

проведения массовых мероприятий, индивидуальной работы задействованы учебные 

помещения и материальные ресурсы образовательных организаций (МАОУ СОШ № 1, 5, 8, 

МОУ Гимназия, спортзал корта «Кристалл», МАДОУ «Ромашка»), на основе договоров, 

заключаемых с администрацией образовательных организаций.  

Учебная и материально-техническая база в достаточной степени соответствует целям и 

задачам образовательного процесса, обеспечивает личную безопасность его участников.  

Среди проблем, возникающих в процессе подготовки и проведения массовых  

мероприятий различной направленности, сохраняется острая нехватка помещений для 

проведения массовых мероприятий. Для дальнейшей успешной деятельности в Центре детского 

творчества предполагается улучшение материально-технической базы (в части приобретения 

компьютерного и проекционного оборудования, костюмов, оборудования и инвентаря для 

проведения массовых мероприятий), улучшение финансирования мероприятий за счёт 

привлечения дополнительных источников, оказания платных дополнительных услуг. 

Клуб «Наша территория»  - структурное подразделение муниципального автономного 

образовательного учреждения дополнительного образования детей «Центр детского 

творчества» г. Лабытнанги, расположен в отдельно стоящем здании в центре города. 

Помещение состоит из двух рабочих зон: зона отдыха с мягкой передвигающейся мебелью и 

деловая зона, оборудованная столом для заседаний. Материально-техническое обеспечение 

включает: 3 ноутбука, плазменную панель, принтер.  

Финансовое обеспечение деятельности МАОУ ДО ЦДТ в 2016 г. 

Поступление финансовых средств в 2016 году 38 234 076 руб.22  коп. 

из бюджета различного уровня, в разрезе источников: 

- из окружного бюджета – 587 000 руб. 00 коп.(1,53 %); 

- из местного бюджета – 36 908 522 руб. 52 коп. (96,53 %); 

- доходы учреждения – 738 553 руб. 70 коп. (1,93 %). 

 

 

Расходование финансовых средств (по укрупнённым статьям расходов): 

1,53% 

96,53% 

0,00% 50,00% 100,00% 150,00%

доходы учреждения 

местный бюджет 

окружной бюджет 
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МАОУ ДО ЦДТ за 2016 год освоил средства местного бюджета в размере: 

 

189 736,36 – субсидия на мероприятия по организации отдыха, оздоровления и трудовой 

занятости детей и молодежи (зарплата несовершеннолетним гражданам); 

56943,13 - субсидия на мероприятия по организации отдыха, оздоровления и трудовой 

занятости детей и молодежи (начисления на выплаты по оплате труда несовершеннолетних 

граждан); 

6 275,00 - субсидия на мероприятия по организации отдыха, оздоровления и трудовой 

занятости детей и молодежи (приобретение ТМЦ, в том числе СИЗ (средства индивидуальной 

защиты); 

406 782,00 - субсидия на мероприятия по организации отдыха, оздоровления и трудовой 

занятости детей и молодежи (на оплату эвакобазы, визы, трансферта сопровождающим); 

634 786,03 – субсидия на компенсацию расходов на оплату проезда и провоза багажа к 

месту использования отпуска работников и членов их семей; 

25 000,00 – субсидия на реализацию мероприятий, направленных на развитие системы 

образования (Софинансирование мероприятий по ресурсной поддержке образовательных 

организаций дополнительного образования детей для создания комфортных условий для 

обучения и воспитания (приобретение передвижной звуковой студии в комплекте: микшерный 

пульт, усилитель, радиомикрофоны, ноутбук, акустическая система, включающая CD/MP3 

проигрыватель, USB и SD/MMS Card Player; 

5 000,00 – субсидия на реализацию мероприятий, направленных на противодействие 

экстремизму и терроризму, гармонизации межэтнических  и межкультурных отношений, 

профилактике проявлений ксенофобии, укрепления телерантности на территории 

муниципального образования (Городской конкурс рисунков «Дети против террора» 

(приобретение картриджей)); 

5 000,00 – субсидия на реализацию мероприятий, направленных на противодействие 

экстремизму и терроризму, гармонизации межэтнических  и межкультурных отношений, 

профилактике проявлений ксенофобии, укрепления телерантности на территории 

муниципального образования (Городской конкурс образовательный проект «Школа дебатов» 

(приобретение канц.принадлежностей)). 

 

МАОУ ДО ЦДТ за 2016 год освоил средства окружного бюджета в размере: 

 

527 000,00 – субсидия на реализацию мероприятий, направленных на развитие системы 

образования (Ресурсная поддержка образовательных организаций дополнительного 

образования, детей для создания комфортных условий для обучения и воспитания 

(приобретении передвижной звуковой студии в комплекте: микшерный пульт, усилитель, 

радиомикрофоны, ноутбук, акустическая система, включающая CD/MP3 проигрыватель, USB и 

77,64% 

7,84% 

1,45% 

0,59% 

8,23% 

Статьи расходов 

Заработная плата и страховые 
взносы 

Коммунальные услуги 

Содержание имущества 

Обновление материально-
технической базы 

Другие расходы 
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SD/MMS Card Player); 

25 000,00 – субсидия на реализацию мероприятий, направленных на противодействие 

экстремизму и терроризму, гармонизации межэтнических  и межкультурных отношений, 

профилактике проявлений ксенофобии, укрепления телерантности на территории 

муниципального образования (Городской конкурс рисунков «Дети против террора» 

(приобретение подарков , грамот)); 

12 000,00 – Субсидия на реализацию мероприя-тий, направленных на противодейст-вие 

экстремизму и терроризму, гар-монизации межэтнических и межкультурных отношений, 

профи-лактике проявлений ксенофобии, ук-репления толерантности на террито-рии 

муниципального образования (Городской конкурс рисунков "Дети против террора" 

(приобретение подарков, грамот)). 

 

Для обеспечения безопасности образовательного процесса и личной безопасности 

обучающихся в МАОУ ДО ЦДТ используется: 

- система видеонаблюдения (камеры внутреннего и наружного видеонаблюдения); 

- тревожная сигнализация с выводом на ПЦН (пульт центрального наблюдения) отдела 

вневедомственной охраны («тревожная кнопка» для подачи сигнала о ЧС, оповещения 

участников образовательного процесса о возникновении опасности); 

- система автоматической пожарной сигнализации и т.д. 

Обученность работников в области ГО и ЧС, охраны труда и техники безопасности, 

пожарной безопасности составляет 100%. 

Учебно-воспитательный процесс организован с соблюдением санитарно-гигиенического 

режима. 

Все педагоги МАОУ ДО ЦДТ активно используют здоровьесберегающие технологии.  

Одним из важнейших ресурсов МАОУ ДО ЦДТ является его кадровый потенциал.  

Авторитет МАОУ ДО ЦДТ сложился благодаря усилиям и достижениям команды 

педагогов, единомышленников и профессионалов высокого уровня.  

На конец 2016/2017 уч.г. в МАОУ ДО ЦДТ  25 педагогических и руководящих 

работников: директор – 1; заместитель директора - 1; начальник отдела по УВР - 1; педагоги 

дополнительного образования – 17; педагоги-организаторы – 4, методист – 1,  

педагог-психолог – 1.  

По состоянию на 01.05.2017 г. в образовательном учреждении укомплектованность 

кадрами составляет 100%. 

Основу коллектива составляют педагогические работники с высшим профессиональным 

образованием 67%. Педагогический коллектив постоянно пополняется молодыми кадрами: в 

учреждении работают 18% сотрудников  в возрасте до 30 лет.   

По образовательному цензу состав педагогических работников распределен следующим 

образом: 67 % педагогов имеют высшее образование. 

Сведения об уровне квалификации педагогических работников 

Учебный  

год 

Всего пед. 

 и 

руководящ

их 

работников 

Высшая 

категория 

I категория Соответствие 

занимаемой 

должности 

чел. % чел. % - - 

2014/2015 30 8 27 11 37 8 27 

2015/2016 25 10 40 7 26 6 24 

2016/2017 25 13 52 5 20 7 28 

Анализ уровня квалификации педагогов  показывает положительную динамику 

количества педагогов имеющих высшую  и первую квалификационные категории (72%). 

Процедуру аттестации прошли 24 педагогических работника (96%).  
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Анализ стажа работы педагогов показывает, что коллектив укомплектован опытными, 

энергичными педагогами. Коллектив стабильный — около 50% сотрудников работают в 

учреждении свыше 15 лет.  Средний возраст педагогических работников МАОУ ДО ЦДТ – 42 

года. За последние три года наметилась тенденция по омоложению педагогического 

коллектива.  

Для решения задачи по обеспечению непрерывности повышения профессионального 

мастерства педагогических работников в текущем учебном году были проведены следующие 

мероприятия: 

 обучение на курсах повышения квалификации (8 педагогических работников прошли  

обучение на курсах). 

Сведения о повышении квалификации педагогических и руководящих кадров 

Учебный год Всего педагогов 

Повысили 

квалификацию на 

курсах 

% от общего числа 

педагогов 

2014-2015   30 17 57% 

2015-2016 25 8 32% 

2016-2017 25 6 24% 

 

 участие в работе  экспертных и конкурсных комиссий (в 23 конкурсах - 11 педагогических 

работников)  

 участие в дистанционных вебинарах, онлайн-курсах, интернет-марафонах (в 10 

мероприятиях - 8 педагогических работников; 

 участие в муниципальных методических мероприятиях (20 педагогических работников). 

Особенностью работы педагогического коллектива в области научно-методической 

деятельности в этом учебном году можно назвать стабильность работы в нашем внутреннем 

пространстве (это налаженная система по реализации Программы развития, работа над 

методической темой года) и активная трансляция опыта, демонстрация наших возможностей на 

внешних уровнях:  

муниципальном (4 педагогических работников); 

региональном (8 педагогических работников); 

всероссийском (7 педагогических работников). 

Информационно – коммуникационными технологиями владеют 100%. Ведется работа по 

своевременному пополнению портфолио профессиональной деятельности 24 педагогических 

работников на сайтах netfolio.ru, maam.ru. Ссылки на личные портфолио размещены на 

официальном сайте организации. Педагоги Тереш И.Н., Литвиненко Л.Н., Ключко О.А., Т.Н. 

Гавралова продолжают вести страницы объединений в социальной сети «Вконтакте».  

Результативность методической работы в МАОУ ДО ЦДТ подтверждается успехами 

педагогов, принимающих участие в конкурсах. В текущем учебном году педагоги приняли  

результативное участие в 11 муниципальных конкурсных мероприятиях, 3 региональных, 40 

всероссийских и 32 международных. (Приложение 3) 

52% 
20% 

24% 

высшая кв. 
категория 

первая кв. 
категория 

соответствие 
занимаемой 
должности 
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Сведения о достижениях педагогических работников в конкурсах  разного уровня 

Уровни количество достижений 

2014/2015 

уч. г. 

2015/2016 уч. 

г. 

2016/2017 уч.г. 

Международный 

и Всероссийский 

41 65 46 

Региональный 6 3 10 

Муниципальный 9 25 27 

Всего: 56 80 83 

В течение пяти лет педагоги МАОУ ДО ЦДТ становятся победителями  и призерами 

муниципального конкурса профессионального мастерства. В конкурсе «Учитель года 2017», в 

номинации «Педагог дополнительного образования» 2 место заняла Е.Т. Кочкурова. Во второй 

раз был проведен муниципальный конкурс «Одаренному ребенку - одаренный учитель», в 

котором победителем в номинации «Педагог дополнительного образования» стала  

М.Х. Минаева.  

В 2017 г. проект «Этнокультурный центр «Яляко» получил статус муниципальной 

инновационной площадки (Приказ Управления образования от 1.06.2017 г. № 436 «О 

совершенствовании инновационной деятельности в муниципальной системе образования 

города Лабытнанги в 2017 году»). 

IV. Результаты образовательной деятельности 

В период с 15.04.2017 г. по 20.05.2017 г. проведена итоговая аттестация выпускников 

объединений дополнительного образования детей. В соответствии с решением  

Педагогического совета, к итоговой аттестации были допущены все выпускники объединений 

дополнительного образования, завершившие обучение по программам дополнительного 

образования в 2016/2017 учебном году, утверждён конкретный перечень аттестационных 

испытаний, формы и сроки проведения итоговой аттестации, состав аттестационных комиссий. 

В итоговой аттестации приняли участие 401 выпускник объединений дополнительного 

образования детей - 11 объединений (37 групп дополнительного образования детей: из них 2 

группы физкультурно-спортивной направленности, 35 – художественно-эстетической 

направленности).  

Результаты итоговой аттестации показали, что все выпускники объединений 

дополнительного образования в полном объёме освоили образовательные программы 

дополнительного образования детей.  

Высокий уровень освоения образовательных программ  в 2016/2017 учебном году 

показали 361 обучающийся (90%), средний уровень  40 обучающихся – 10% (в 2015-2016 году - 

высокий уровень 90% (477 обучающихся), средний -10% (53 обучающихся).   Обучающихся с 

низким уровнем освоения программ нет.  

Победы  обучающихся в муниципальных,  региональных, всероссийских конкурсах;  

спортивных соревнованиях – один из важных показателей результативности реализации  

дополнительных общеобразовательных программ. В Центре детского творчества ведётся банк 

данных о результатах участия обучающихся в конкурсах, соревнованиях, акциях, фестивалях и 

других мероприятиях. В окружном банке данных "Одарённые дети МО г. Лабытнанги" состоят 

5 обучающихся МАОУ ДО ЦДТ. 

В 2016/2017 уч.г. обучающиеся МАОУ ДО ЦДТ приняли участие в  конкурсах 

различных уровней: 

17 международных (69 участников - 59 победителей и призеров), 

24 всероссийских (73 участников - 43 победителей и призеров),  

19 региональных (95 участников - 55 победителей и призеров),  

53 муниципальных (564 участника - 374 победителя и призера). (Приложение №4).  

В текущем учебном году увеличилось количество участников конкурсов проводимых в очном 

режиме (на 230 чел.) 
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Участие обучающихся МАОУ ДОД ЦДТ в конкурсах различного уровня 

 

 

Количество конкурсов                                                        Количество участников 

                                                

 

 
 

 

Количество призеров 
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Участие обучающихся МАОУ ДО ЦДТ  

в конкурсах различного уровня различных направленностей 

 

Количества конкурсов    

         

 

 

Количество участников 
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Количество призеров 

 

 

 

Показатели выполнения  Муниципального задания  по обеспечению требований  

к участию обучающихся в смотрах, конкурсах,  

фестивалях по профилю деятельности объединения 

Показатель качества МЗ 

 

утверждено в 

муниципальном 

задании  

на год 2017 г. 

исполнено на отчетную 

дату 

(за I квартал 

 2017 г.) 

Участие в смотрах, конкурсах, 

соревнованиях, фестивалях по 

профилю деятельности 

объединения  

  

муниципального уровня не менее 25% 39,8% 

регионального уровня не менее 5% 8,2% 

всероссийского и 

международного уровня 

не менее 2% 9,6% 

В 2016 году выполнены  все показатели качества Муниципального задания. 

Итоговая аттестация выпускников по программам профессионального обучения.   

       В текущем учебном году по  программе профессиональной подготовки обучающихся 

«Маникюрша» обучалось три группы  обучающихся (24 чел.), второй год организовано 

обучение старшеклассников по программе профессиональной подготовки обучающихся 

«Помощник воспитателя» 1 группа (8 обучающихся). 

Итоговая аттестация в объединении профессиональной подготовки «Маникюр» 

(руководитель - Т.Н. Гавралова) состояла из двух аттестационных испытаний: проверки 

теоретических знаний, за весь курс обучения по программе профессионального обучения 

«Маникюрша»  и демонстрации практических умений. Успешно сдали квалификационный 

экзамен 23 выпускницы (3группы) (из 24 обучающихся, допущенных к сдаче экзамена, 1 

обучающаяся не явилась на экзамен), которые  получили свидетельства о присвоении 

квалификации по профессии «Маникюрша» (2-го разряда). 18 обучающихся сдали 

квалификационный экзамен  на «5» (78%), 5 обучающихся – на «4» (22%). Успешно завершили 
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полный курс теоретического и практического обучения, по программе профессиональной 

подготовки «Маникюрша»-96 % обучающихся (23 чел.). 

Итоговая аттестация в объединении профессиональной подготовки «Помощник 

воспитателя» (руководитель - Н.Н. Новикова)  проведена в форме защиты проектов 

выпускников. 8 обучающихся сдали квалификационный экзамен  на «5» (100%) и получили 

свидетельства о присвоении квалификации по профессии «Помощник воспитателя».  

Показатели выполнения  Муниципального задания  по обеспечению требований к уровню и 

качеству подготовки выпускников 

Показатель качества МЗ 

 

Плановое значение 

на 2017 г. 

Фактическое значение за 

2017 г. 

Качество образования 

выпускников объединения 

дополнительного образования 

детей по результатам итоговой 

аттестации: 

  

высокий уровень не менее 30% 90% 

средний уровень не менее 50% 10% 

низкий уровень не более 5% 0% 

В 2016 году выполнены  все показатели качества Муниципального задания. 

 

Заключение 

Оптимальное выполнение  муниципального задания, плана финансово-хозяйственной 

деятельности, стабильность кадрового состава, моральный климат  коллектива и имидж МАОУ 

ДО ЦДТ в городе – основные показатели эффективности  деятельности МАОУ ДО ЦДТ.  

В ходе анализа деятельности МАОУ ДО ЦДТ в 2016/2017 учебном году выявлены 

положительные тенденции: 

- У МАОУ ДО ЦДТ сохраняется положительный социальный имидж организации, 

предоставляющей качественное дополнительное образование; создающей условия для 

личностно ориентированного обучения. 

- Реализован вариативный социальный заказ основных сегментов рынка (родителей, 

обучающихся, Управления образования, общественности).  

- Выполнены все показатели качества Муниципального задания. Педагогам удается 

обеспечить сохранность контингента обучающихся.  

- В МАОУ ДО ЦДТ имеется достаточная ресурсная база (кадровая, методическая) для 

качественной реализации целей; внедрения в образовательный процесс инноваций. 

- Идет процесс обновления содержания дополнительных общеобразовательных 

программ, форм и технологий образовательного процесса. 

- Отмечается высокая степень взаимодействия  с ОО по интеграции основного и 

дополнительного образования на бесплатной основе. 

-  МАОУ ДО ЦДТ обладает высокой организационной культурой учреждения, трудовой 

дисциплиной. 

- МАОУ ДОД ЦДТ выступает координирующим центром развития детского движения в 

городе, активно развивает и поддерживает детские социальные инициативы. 

- Сложилась развитая сеть воспитательной работы (сохранение культурных традиций, 

организация массовых мероприятий, возможность для культивирования и развития талантов). 

- В МАОУ ДО ЦДТ активно развивается эффективная многоуровневая линейно-

функциональная структура управления.  

- Наблюдается открытость деятельности МАОУ ДО ЦДТ через различные каналы 

самопрезентации.  

- Сложился позитивный опыт материального и морального поощрения педагогов, 

основанный на оценке качества оказания дополнительной образовательной услуги, личном 

вкладе в решение миссии МАОУ ДО ЦДТ, позитивный опыт повышения квалификации кадров 
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в различных формах.  

- В МАОУ ДО ЦДТ наблюдается положительная динамика по привлечению 

дополнительных финансовых источников путем грантовой поддержки и перевода деятельности 

Школы раннего развития на частично - оплачиваемую основу. 

Вместе с тем наряду с положительными тенденциями существует совокупность проблем, 

которые препятствуют развитию МАОУ ДО ЦДТ: 

- не создана целостная электронная образовательная среда, которая позволит педагогам и 

обучающимся получить эффективный доступ к источникам достоверной информации по всем 

отраслям науки и техники, широко использовать новые электронные образовательные ресурсы 

и пособия в процессе обучения, в том числе дистанционного.  

- слабо осуществляется развитие профессиональной подготовки обучающихся.  

- существует проблема обеспечения молодыми профессионально компетентными 

специалистами. 

 

Предложения по совершенствованию образовательной деятельности и обновлению 

инфраструктуры 

 

1. Дальнейшее обеспечение развития современной инфраструктуры, в том числе:  

- совершенствование материально-технической базы; 

- обеспечение доступности образовательных услуг для разных категорий обучающихся; 

2. Создание условий для повышения профессиональной компетентности педагогических 

и руководящих работников. 

3. Обновление содержания деятельности МАОУ ДО ЦДТ, в том числе: 

- дальнейшее развитие вариативности образовательных программ; 

- дальнейшее развитие системы выявления и поддержки одаренных детей и талантливой 

молодежи; 

- расширение видов деятельности (развитие системы платных услуг); 

- подготовка и реализация инновационных проектов; 

- дальнейшее развитие механизма общественно-государственного управления как 

фактора обеспечения качества образования, его открытости. 

Оптимальное выполнение  муниципального задания, плана финансово-хозяйственной 

деятельности, стабильность кадрового состава, моральный климат  коллектива и имидж МАОУ 

ДО ЦДТ в городе – основные показатели эффективности  деятельности МАОУ ДО ЦДТ.  


